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Ignacio Campoy Aguilar, CEO de la empresa, posa con el galardén

Formacion Universitaria Referente
en ensenanza no presencial

Premio Institucion Académica Lider de Ensenanzas Técnico-Profesionales.
Nacida en Sevilla, cuenta con varias delegaciones y mas de 260 profesionales

ormacién Universitaria
es actualmente una de
las principales institu-
ciones académicas ex-
pertas en e-learning
que focaliza su actividad en la for-
macion de postgrados acreditados
por universidades nacionales e in-
ternacionales, la Forma-

los que destacan pedagogos, tuto-
res, formadores y un cuadro de
expertos profesionales en ejercicio
que complementan y aan valor a
nuestro modelo educativo», dice.
Lainstitucién académica cuen-
ta hoy con oficinas en Madrid,
Barcelona y las Palmas de Gran
Canaria, y un equipo de

cién Profesional, los certi- — profesionales que supera

ficadosdeprofesionalidad POR las 250 personas entre

(vias no formales de for- empleados directos e in-
L.R.E b

macién) y la Formacién
Permanente acreditada
por universidades, cuyo
propésitoes «formarpersonaspara
el empleo actual y del futuro, y no
para el del pasado», como le gusta
decir a Ignacio Campoy, director
general de Formacién Universita-
ria. «Para ello, uno de nuestros ob-
jetivos es contar siempre con los
mejores en términos de calidad
formativa, unequipodocenteentre

directos. Hasta el mo-
mento, mas de 150.000
alumnos de hasta 80 na-
cionalidades han pasado ya por
sus aulas virtuales (una cifra que
sigue creciendo), y su portfolio de
cursos supera los 4.000.

Pero no siempre fue asi. Forma-
ciénUniversitariaempez6 conuna
pequenasede en Sevillayha cum-
plido ya dos décadas. Y comenzd
con un reducido equipo de profe-

sionales, con Ignacio Campoy ala
cabeza, quedecidieron apostar por
la formacién no presencial como
modelo de ensefianza.

Y del pasadoypresente, al futuro,
yaque en Formacién Universitaria
estan trabajando para ofrecer, no

muy lejos en el tiempo, «una for-
maciéon mas accesible a todos los
ciudadanos del mundo, es decir,
mas internacionalizacion; mas
asequible (adaptada a la situacién
econdmica personalizada), mas
virtual (metaverso), masinnovado-

Sinonimo de reconocimiento

» «Este premio es muy
importante para Formacion
Universitaria porque lo
concede LARAZON,y
significa un reconocimiento
al trabajo realizado desde
hace 21aios. Representaun
avaly una garantia para
todos los alumnosy
empresas que buscanuna
institucién académica seria,
profesional y con prestigio.

Enresumen, es un premio
que reconoce el trabajoy el
esfuerzo querealizan cada
dia nuestros mas de 265
profesionales. Un premio que
valora nuestra capacidad
académica, nuestro nivel de
digitalizacion (e-learning),
nuestra gestién responsable
y nuestra proyeccion
internacional», asegura
Ignacio Campoy.

ra(nuevas ensenianzas profesiona-
lessurgidas porlaaceleracion digi-
tal) y més global (joint ventures)».
A la pregunta de qué es lo que
lesdiferenciade muchasotrasins-
tituciones académicas, Campoylo
tiene muy claro: «Fundamental-
mente, contar con un modelo for-
mativo proactivo e innovador.
Somos la institucién académica
idénea para el que trabaja y para
elquebuscatrabajar,donde caben
alumnos de todo elmundo, de to-
daslasedades, detodoslosniveles
econémicosy de todos los intere-
ses formativos y profesionales».

Practicas profesionales

Peromas alla de esto, otro elemen-
to clave que les diferencia es su
gestion de practicas profesionales:
hasta el momento, mas de 3.000
empresas hanrecibidoasusalum-
nosy,ademads, cuentan conlaacre-
ditacién como Agencia de Coloca-
ciénautorizadaporel Gobiernode
Espana. «Si de algo nos sentimos
orgullosos en Formacién Universi-

«Caben alumnosde
todo el mundo, de todas
las edades, de todos los
niveles econémicosyde

todos los intereses»

Acreditada como
agencia de colocacion,
ha llevado a sus
alumnosamasde
3.000 empresas

tariaesdenuestraactivapoliticade
Responsabilidad Social: tenemos
en marcha un programa de becas
formativas para los usuarios de
Proyecto Hombre Sevilla, la plata-
formaMujeres Valientes, la organi-
zacion Red Madre, o los usuarios
del Centro para Personas Sin Hogar
Miguel de Manara, gestionado por
las Hijas de la Caridad. Gracias a
esto, muchos han conseguido la
insercion laboral y una esperanza
de futuro, yesto eslo que realmen-
te nos mueve y nos llena de orgu-
llo», confiesa Ignacio Campoy.
Serpioneros, reconocidos como
una de las mejores instituciones
académicas especializadas en e-
learning, proactivos e innovado-
res, solidarios, internacionales...
Pocomaéssepuede pediraForma-
cién Universitaria, que este afio se
ha alzado con el premio ala Insti-
tucién Académica Lider de Ense-
nanzas Técnico-Profesionales.



